INFORMACE PRO ZAMESTNANCE

ZPRACOVANI OSOBNiCH UDAJU

Vazeni zaméstnanci,

Tento dokument ma za cil informovat Vas, jakym zplsobem Vas zaméstnavatel, tj. spolecnost Colsys s.r.o.,
ICO: 14799635, se sidlem Bustéhradska 109, 272 03 Kladno, (déle jen ,Colsys“) shromaiduje, zpracovava,
pouziva a predava Vase osobni Udaje (spolecné dale ,zpracovani osobnich udajt“).

Osobnimi udaji se rozumi informace tykajici se urcité fyzické osoby, kterou lze na zakladé této informace,
pfipadné ve spojeni s dalSimi informacemi, identifikovat.

Nejbéznéjsimi priklady osobnich udaju, které Colsys v souvislosti s Vasim pracovnim pomérem zpracovava,
jsou zejména Vase jméno a pfijmeni, adresa, telefonni ¢islo a dalsi kontaktni udaje, udaje o Vasi mzdé a
dochazce nebo pracovnim hodnoceni.

Kdo je spravcem osobnich udaja?

Spravcem osobnich Udajl je spole¢nost Colsys s.r.o0., ICO: 14799635, se sidlem Bustéhradska 109, 272 03

Kladno, zapsana v obchodnim rejstfiku vedeném Méstskym soudem v Praze oddil B vlozka 5402, ktera
uréuje, jakym zplsobem a za jakym Ucelem se osobni Gdaje zaméstnancu zpracovavaji.

Jaké osobni Udaje a za jakym ucelem Colsys zpracovava?

V niZe uvedené tabulce je uvedeno, jaké osobni Gdaje, z jakého divodu a za jakym Gcelem jsou osobni Udaje
zaméstnancul Colsys zpracovavany.

Zakladni identifikacni a e PInéni zdkonnych povinnosti e PInéni zdkonnych

kontaktni idaje zaméstnance: COLSYS, a to zejména povinnosti COLSYS,
e jméno a pfijmeni, v oblasti pracovniho prava, e uzavreni a pInéni pracovni
e datum narozeni, rodné dani a odvodd, smlouvy,
cislo, e sjednani, uzavfeni a plnéni e opravnény zajem COLSYS
e pohlavi, pracovni smlouvy, na zajisténi komunikace
e  statni prislusnost, e zaloZeni osobni slozky se zaméstnanci.
e bydli§t&, dorucovaci zaméstnance,
adresa, e komunikace se
e e-mail, zaméstnancem.

e telefonni Cislo.

Udaje vztahujici se

k pracovnimu poméru

zaméstnance a jeho skonceni:
e druh pracovniho poméru,

Efektivni fizeni zaméstnanct
a komunikace se
zameéstnanci.

PInéni pracovni smlouvy.




e pracovni pozice,
e pracovni zafazeni
v organizacni strukture
COLSYS,
e pracovni kontaktni udaje,
e trvani pracovniho poméru.

Udaje o dochazce zaméstnance:
e evidence dochazky,
e evidence pracovni doby.

Evidence pracovni doby,
odménovani zaméstnance.

e PInéni zdkonnych
povinnosti COLSYS,
e plnéni pracovni smlouvy.

Udaje o vzdélani a kvalifikaci
zaméstnance:

e dosazené vzdélani,

e akademické tituly,

e predchozi praxe,

e Skoleni,

e velikost OOPP,

e odborna kvalifikace,

e znalost cizich jazyk(,

e fidi¢ské opravnéni.

Pracovni zatazeni
zaméstnance na pozici,
prokazovani predepsané
nebo poZzadované odborné
zpUsobilosti zaméstnance.

e PInéni zdkonnych
povinnosti COLSYS,

e plnéni pracovni smlouvy,

e opravnény zajem COLSYS
na efektivnim
managementu lidskych
zdrojl a plnéni pozadavk(
zakaznikd.

Hodnoceni zaméstnance:
e pracovni vykon,
e kvalita vystupd,
e pracovni kazen,
e disciplinadrni opatieni.

Hodnoceni pracovniho
vykonu a plnéni pracovnich
povinnosti zaméstnancu.

e PInéni pracovni smlouvy.

Udaje o odméfiovani
zaméstnance:
e mzda,
e prémie ajiné bonusy,
e benefity,
e cestovni nahrady,
e bankovni spojeni,
e rodinny stav,
e odvody na socialni
pojisténi a dané,
e zdravotni pojisténi,
e  srazky ze mzdy,
e druh dlichodu.

Zpracovani mzdové agendy
véetné zakonnych odvodd.

e PInéni zdkonnych
povinnosti COLSYS,
e plnéni pracovni smlouvy.

Udaje o rodinnych pfislusnicich
zaméstnance:
e jméno, pfijmeni a rodné
C¢islo manzela/manzelky,

PInéni zakonnych povinnosti
v oblasti dani,

komunikace s rodinnymi
pfislusniky zaméstnance pro

e PInéni zdkonnych
povinnosti COLSYS,

e oprdvnény zajem COLSYS
na zajisténi komunikace




® jméno, pfijmeni a rodné pfipad nouze (napf. zranéni s rodinnymi prislusniky
Cislo vyZivovaného ditéte, zaméstnance). v pfipadé nouze.
e kontaktni udaje na rodinné
pfislusniky zaméstnance.
Udaje o zdravotni zpiisobilosti e Pracovni zafazeni e PInéni zakonnych
zameéstnance: zaméstnance na pozici, povinnosti COLSYS,
e zdravotni zpUsobilost e ochrana zdravi e plnéni pracovni smlouvy.
k praci, zameéstnance,
e zdravotni omezeni, e o0znamovaci povinnost
e zdravotni postiZeni, COLSYS vici prislusnym
e pracovné lékarské organliim,
prohlidky, e evidence pracovnich urazd,
e pracovni Urazy, e evidence pracovni
e pracovni neschopnost. neschopnosti s ohledem na
plnéni zakonnych povinnosti
v oblasti nemocenského
pojisténi a vypoctu nahrady
mzdy.

Udaje o vizualni podobé ¢ |dentifikace zaméstnance, e Opravnény zajem COLSYS
zaméstnance: e propagace COLSYS. na vizualni identifikaci
o fotografie, zaméstnancu (interni

e videozaznam. acgely),
e souhlas zaméstnance
(externi Ucely).

Z jakych zdroju ziskava COLSYS osobni udaje?
COLSYS ziskavd vétSinu osobnich udajd, které nasledné zpracovava, jak je uvedeno vySe, pfimo od

zaméstnancu. Dalsi osobni Udaje ziskava COLSYS v souvislosti s nastupem zaméstnance do zaméstnani a
dalsi v ramci pracovniho pomérd zaméstnance pfi plnéni jeho pracovnich povinnosti.

Sdili COLSYS osobni udaje s dalSimi osobami?

Poskytovatelé sluzeb

COLSYS vyuziva externi poskytovatele sluzeb, ktefi zajistuji zejm. pracovnélékarské sluzby, BOZP a PO a
benefity. Pro ucely plnéni jejich povinnosti jim musi byt COLSYS pfedany urcité osobni Udaje zaméstnancu.

Veskeré treti osoby, které k témto ucelim COLSYS vyuZiva, provérfuje, aby zajistila, Ze poskytuji dostatec¢né
zaruky s ohledem na davérnost a ochranu osobnich Udaji zaméstnancud. S témito osobami ma COLSYS
uzavrené pisemné smlouvy, v nichZ se poskytovatelé sluzeb zavazi k ochrané osobnich udaji a dodrzeni
standard(l COLSYS pro zabezpeceni osobnich udaja.

Sdélovani osobnich udaju tfetim osobam



Za urcitych okolnosti COLSYS sdili nebo je COLSYS povinna sdilet osobni Udaje zaméstnancl se tretimi
osobami, a to za vySe uvedenymi Ucely a v souladu s pravnimi predpisy o ochrané osobnich Udaju.

Mezi takovéto treti osoby patfi zejména:

e spravni a obdobné organy (financni Urady, organy zdravotniho a socialniho pojisténi),
e finanéni instituce (banky, pojistovny),
e policie, statni zastupitelstvi,

e externi poradci.

Pfredava COLSYS osobni Udaje do zemi mimo EHP?

COLSYS nepredava osobni Udaje zaméstnancl mimo Evropsky hospodarsky prostor.

Jak jsou osobni Udaje zabezpecene?

COLSYS za ucelem zajisténi dUvérnosti, integrity a dostupnosti osobnich Udaji zaméstnancl vyuZiva
moderni IT bezpecnostni systémy. COLSYS udrzuje vhodna bezpecnostni technicka a organizaéni opatreni
proti nezakonnému nebo neopravnénému zpracovani osobnich Udaji a proti ndhodné ztraté ¢i poskozeni
osobnich udaju. Pristup k osobnim udajiim zaméstnancl je umoZnén pouze osobam, které jej potrebuiji, aby
mohly plnit své pracovni povinnosti a jsou vazany zdkonnou nebo smluvni povinnosti miéenlivosti.

Jak dlouho COLSYS osobni udaje uchovava?

COLSYS uchovava osobni Udaje pouze po dobu, po kterou je bude potiebovat ke splnéni tUcelu, za kterym
byly shromazdény (viz vyse), pro ochranu opravnénych zajmG COLSYS (napt. pfi soudnim sporu nebo pro
ucely kontroly), a ke splnéni zakonnych archivacnich povinnosti.

Pokud COLSYS udaje zpracovava na zakladé Vaseho souhlasu, bude tak cinit po dobu 10 let od udéleni
souhlasu nebo do jeho odvolani.

Jaka jsou prava zaméstnancu tykajici se zpracovani osobnich udaja?

Za stanovenych podminek mizZe zaméstnanec uplatnit veskera niZe uvedena prava, které jsou mu pfiznana
pravnimi predpisy upravujicimi ochranu osobnich Udaji, a to zejména obecnym nafizenim o ochrané
osobnich Gdajd (GDPR):

e prdvo na jasné, transparentni a srozumitelné informace o tom, jak jsou pouzivany jeho osobni
udaje a jaka jsou jeho prava;

e pravo kdykoliv bezplatné odvolat udéleny souhlas se zpracovanim osobnich Udaj(, a to postou,
e-mailem nebo i osobné na adrese uvedené nize;

e pravo na pfistup k osobnim Gdajim a poskytnuti dalSich informaci souvisejicich s jejich
zpracovanim ze strany COLSYS, pfip. zpracovatel(;

e pravo na opravu nespravnych a nedplnych osobnich udajG;

e pravo na vymazani osobnich udajl, predevsim pokud (i) jiz nejsou dale potiebné pro dalsi
zpracovani; (ii) byl odvolan souhlas k jejich zpracovani; (iii) bylo zaméstnancem opravnéné



namitano jejich zpracovani; (iv) byly zpracovany nezakonné; nebo (v) museji byt vymazany
podle pravnich predpis(;

pravo na omezeni zpracovani osobnich udajl, pokud (i) zaméstnanec napadnul spravnost
osobnich udaju po dobu, dokud COLSYS neovéi jejich spravnost; (ii) zpracovani je protizakonné;
(iii) je COLSYS uZ nepotiebuje, ale osobni Udaje potfebuje zaméstnanec pro Gcely uplatnéni
svych pravnich narok( nebo (iv) zaméstnanec namita proti jejich zpracovani po dobu, dokud
COLSYS neovéri, zda opravnéné zajmy COLSYS prevazuji nad zajmy zaméstnance;

pravo podat ndmitky proti zpracovavani osobnich udajl v pfipadé, Ze jsou zpracovavany pro
ucely opravnénych zajmua COLSYS;

pravo ziskat své osobni Udaje a prenést je k jinému spravci pfi splnéni zdkonnych podminek;
pravo podat stiznost na Ufad pro ochranu osobnich Gdajd, se sidlem Pplk. Sochora 27, 170 00
Praha 7; www.uoou.cz, pokud se zaméstnanec domniva, Ze COLSYS porusuje povinnosti
vyplyvajici z pravnich predpisli na ochranu osobnich udaju.

Dotazy a kontakty

Pokud V4s zajimaji podrobné informace o Vasich pravech v oblasti ochrany osobnich Gdajd, véetné prava

na pfistup a opravu nepresnych Udajl, nebo jiny dotaz nebo stiZznost k jejich zpracovani, kontaktujte

personalistu.


http://www.uoou.cz/
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