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Co je nového?

Vazené kolegyné, vazeni kolegoveé,

rada bych Vam v tomto novém podani naseho pravidelného mésicniku pro zaméstnance shrnula projekty, které se
nam v lonském roce podafilo spustit.

V prvnim kvartale loriského roku jsme spustili novy kariérni web. Diky tomu se nam podafilo zvySit povédomi o nasi
spole¢nosti a pfiblizit kandidatim (potencialnim zaméstnanctim a spolupracovnikiim), co délame a jaci jsme. Pfineslo
to zajimavy ohlas i reakce na nase inzerované pozice. K tomu jsme rozsifili propagaci na socialnich sitich Facebook
a LinkedIn, ke kterym jsme pfidali také Instagram. Stale pokracujeme v Upravach a zlep$enich, abychom byli vice
znamy zaméstnavatel.

Na konci roku jsme spustili novy_intranet — moderni nastroj pro interni komunikaci. Intranet ma slouzit hlavné Vam —
zaméstnancum, abyste zde bez velkého Usili &i hledani nalezli informace, které potfebujete. Diky platformé SharePoint
nasazujeme do intranetu nové komunikaéni prvky a snazime se jej stéle vylepSovat a doplfiovat o dalSi sekce. Byla
bych rada, pokud by se nam podafilo intranet ,vySperkovat® tak, abychom eliminovali mnozstvi hromadnych email a
meéli funkéni ulozisté potfebnych informaci.

S novym intranetem jsme také aktualizovali katalog benefitt a rozsifili nasi nabidku o slevy pro zaméstnance.
Pokrogili jsme také ve spolupraci se stfrednimi kladenskymi Skolami. Mame za sebou nékolik exkurzi v nasi
spole¢nosti a t€Si mé, Ze z fad studentll jsou velice dobfe hodnoceny. Doufam, Ze diky exkurzim a praxim budeme
pro studenty/absolventy zajimava spole€nost, u které se po studiu budou uchazet o praci. Podafilo se nam také
domluvit prvni rekvalifika€ni vzdélavani v oboru elektro, ¢imz jsme zase o krok blize k tomu pfijimat lidi i z jinych
obort.

A nesmim opomenout nasi socialni oblast a uspéSné Charitativni sbirky. Na to, kolik jsme v roce 2022 vybrali a kolika
lidem pomohli jsme velmi pySni a hrdé fikam, Zze tim sméle zastinime charitativni akce mnohem vétSich mezinarodnich
firem. To je vysledek nas vSech a ukazka toho, jaci lidé pro Colsys pracuji.

O vs8ech nasich pocinech se mlzete docist na naSem intranetu.


https://kariera.colsys.cz/
https://www.facebook.com/ColsysKladno
https://www.linkedin.com/company/colsys-s-r-o-/mycompany/?viewAsMember=true
https://www.instagram.com/colsys_kladno/
https://colsys365.sharepoint.com/sites/intranet
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Co nas ceka tento rok?

Jako kazdy rok je tfeba fadné vyfesit dané, proto budete brzy vyzvani pani Hfivnovou k dodani véeho potfebného.

Informace jiz nyni naleznete na intranetu.

Od ledna zvySujeme stravenkovy pausal ze soucasnych 75 K¢ na 107 K¢ za jeden odpracovany den (pokud v tento

den neni uplatnén cestak).

A pfipravujeme se na chystané zmény v oblasti pracovniho prava a dalSich legislativnich zmén. V€as Vas budeme

informovat o vS§em potfebném.

Pfeji nam vSem, aby tento rok pfinesl uz kone¢né zménu k lepSimu ve vSech smérech.

Jana Strnadova

HR manazer

Colsys

Personalni informace




Stanislav JURSIK Lenka LAJPERTOVA Ondrej PEJSA

servisni technik asistentka divize programator
divize Servis a technicka podpora divize Servis a technicka podpora divize Vyvoj SW
1.1.2023 1.1.2023 1.1.2023

Richard STRAKOS Iveta SMIDTOVA Petr VALIS
montér marketingovy specialista vedouci servisniho oddéleni
divize Instalace divize Rezie divize Varovné a informacni
systémy
9.1.2023 1.1.2023
1.1.2023

Blahoprejeme k pracovnimu jubileu:




Petr FRENK

servisni technik

divize Servis a technicka podpora

5let

Josef KLECAK

servisni technik

divize Servis a technicka podpora

5let

Vaclav ROUBAL

feditel divize

divize Komplexni dodavky

5let

Lukas VOSTRY

technik specialista

divize Instalace

Martin HAJEK

vedouci stfediska

divize Servis a technicka podpora

5 let

Jifi PASEK

servisni technik

divize Servis a technicka podpora

5 let

Radek SMETAK

servisni technik

divize Servis a technicka podpora

5let

Petr BILEK

technik

divize Instalace

Jakub HRAZDIL

servisni technik

divize Servis a technicka podpora

5let

Martin PROSEK

obchodni manazer

divize Komplexni dodavky

5let

Vaclav TVRDIK

vedouci stfediska

divize Servis a technicka podpora

5let

Karel VELA

revizni technik

divize Servis a technicka podpora



5let 10 let 15 let

Zdenék HOREJSEK Karel LOCAREK Irena OPLTOVA
vedouci stfediska revizni technik hlavni u¢etni
divize Varovné a informacéni divize Servis a technicka podpora divize Finance
systémy

30 let 30 let
30 let

Vaclav STRNAD Jaroslava SVARCOVA
zasobovad, skladnik kreslicka

divize Instalace divize Instalace

30 let 30 let

Odesli:

Daniel HAINC, kresli¢, divize Instalace




Nadchazejici udalosti

Skoleni

SharePoint

Praktické pouziti pro fizeni

dokumentace a komunikaci v

tymu.

leden / Unor
VAS PARTNER PRO BEZPECNOSTNI Odhlasit odb&r ’@ coLsvyYs
SLABOPROUDA A SILNOPROUDA -
RESENI

www.colsys.cz
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